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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA A N. UN CONTRATTO DI DIRITTO
PRIVATO PER RICERCATORE, A TEMPO DETERMINATO E REGIME DI IMPEGNO A
TEMPO PIENO, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE MIED/2% MALATTIF.
ODONTOSTOMATOLOGICHE - FACOLTA® DI MEDICINA E CHIRURGIA - UNIVERSITA’
RDEGLI STUDI DI MESSINA.

VERBALEN. 1

{Riunionc Preliminare)

Il giorne dicei febbraio 2011 alle ore 09,30 si riunisce presso la Sata riunioni 111 Piano Pal CLOPD
dell’ AOU Policlinico Universitario “G. Martino™ di Messina la Commissione giudicatriee nominata con
D.R. n. 217 del 31.03 201 |, pubblicato all’Albo uificiale e sul sita internct dell' Universita di Messina,
della suddetta valutazione comparativa nelle persone di:

Prof. CORDASCO GIANCARLO Professore Ordinario Medicing e Chirurgia MESSINA

Prol. QUARANTA MANLIO Professore Ordinario Medicina e Chirurgia ROMA "LA SAPIENZA"
Prof. PAGANELLI CORRADO Professore Ordinario Medicina ¢ Chirurgia BRESCIlA.

E* preseme il Prof. G. Cordasco e per via telematica, previa autorizzazione del Retgre
deli'Universita degli Swudi di Messina. il Prof. Manliv Quaranta. il Frof Corrado Paganelli per
predeterminare { critcri di massima ¢ le procedure della valutazione comparativa dei candidatj e
nominare Presidente, Segretario e sede ove 1 candidati dovranno inviare | plichi contenenti le
pubblicazion,

La Commissione procede immediatamente alla nomina del Presidente nella persona della Prof,
Giancarlo Cordaseo e del segretario nella persona del Profl. Corrado Paganelli.

Alle ore 09.05 con ciascun componente presso la rispettiva sede di servizio. ha inizio Ja rinnione,
l.a Commissione prende visione del LR, n. 2905 del 051072010, pubblicato all’ Albo ufficialke ¢ sul
sito internet dell’Universitd di Messing, con il quale é stata indetta la valutazione comparativa
suindicata, degli atti normativi ¢ del Regolamento di Alcneo per i ricereator & tempo determinato che
disciplinano la valuazione comparativa in oggerto.

In apertura di seduta { commissari dichiarano di non trovarsi tra di lors in rapporte di parentela o affinita
fino al quarto grado incluso e che non sussiste alcuna situasione di incornpatibilitd tra essi al sensi degli
artl. 51 e 52 c.p.c. e si riservano di emettere la medesima dichiarazione, relativa allinesistenza dj
rapporti di parentela o di affinita e/o di incompatibilita con i candidati. nella successiva seduta,
allorquando sard reso disponibile dall Ufficio competente i'elenco nominativo delle domande di
partecipazion: presentatc,

Successivamente la Commissione concorda che la Sede presso la quale - entro 5 giomi dalla
pubblicazione del Decreto Rettorale di noming all’Albo Ulficiale e sul sito internet dell’ Ateneo - i
candidati dovranno inviare § plichi contenenti le pubblicaziont sia la Segreteria della CLSOPD Facolta
di Mudicina e Chirurgia del)"’ AOU Policlinico Universitario “G. Marting™ Via €. Valeria, Messing

Dope approiundita ¢ ampia discussione la commissione predeterming le modalitd ¢ i cnteri di
massima per valutare la qualificazione scicniifica dei candidati con riferimento al curriculumn
scientifico. ai titoli esplicitamente dichiarati e richiesti dal hando e aile pubblicazioni presentate,
formulands un giudizio secondo tndicatorl e parametri internazionalmente riconosciuti di valutazione
della ricerca scientifica,

l.a produzione scientifica sard valutata in ragione:

* dell’originalicd dei risultati raggiunti;

= del rigore metedologico espresso;

« della congruenza ed awinenza al programma di ricerca ¢ al settore seientifico-disciplinare di
riferimento;

* della continuitd wemporale della produzione scicntifica.

La Commissione valulerd anche I'apporto individuale del candidalo analiticamente determinato nel
lavori tn collaborazione. se ed in quanto adeguatamente documentato.

Per enucleare I"apporto individuale del candidato la Commissione terrd conw di:
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I"ardine dei nomi: guida, estensore, coordinatore o. in alternativa. 1 ordine dei nomi: investigatore

principale, co-investigatore, coordinatore,

e la coerenza con il resto dellattivit scientifica;

v l'oggetiiva possibilid di individuare il contributo personale del candidata in vini di Incquivocabili
indicazioni contenute nella pubblicazione:

Saranno valutat anche:

« I"attivita di ricerca documentaia, presso entd pubblici e privati. con contralti, borse di studio o incatichi.

sia in Ialia che all estero, seconduw Iattinenza con | attivitd da svolgerc;

« "auivita didattica svolia anche all’csiero;

¢ Iattivits di coordinamente di iniziative in campo didauico ¢ scientifice in ambito nazionale ed

internazionale;

s PP ottivita in campo clinice

« i titoll espressamente richiesti allart. 2 del bando;

s i titoli preferenziali,

Costituiscono titoli preferenziali il titolo di dottore di ricerca o il diploma di specializzazione oveero

I'espletamento di un insegnamento uriversitario mediante contratto stipulato ai sensi delle disposizioni

vigenti.

2 Commissione delibera di compilare una scheda per ciascun candidato nella quale saranno

riportali 1 punti attribuitigli.

1 punti saranng cosi riparnli:

=

A) TITOLI SCIENTIFICT
{comprese esi e dissertazioni per conseguire un tiolo di studio: dottorato. perfelonamenta,ecc)
fino ad un massimo di punti 330
ripartit] come segue:

ay tesi di dottorato (se pubblicata) fino ad un massimo di pumii - 830
b} monografie fino ad un massimo i punti 12/50
) saggl e aricoli fino ad un massimo di punti 7 /50
d) recensioni. note. traduzion fino ad un massimo di punti 3¢50

B) ALTRI TITCILL
{di cui 10 per il titolo di dottore di ricerca conseguito in Tialia o allestero o per altro titalo dichiarato
equipollente) fino ad un massima di punti 20450
ripartiti come scgue:
a) dottorate di ricerca. anche in corsa. o espletamento di un insegnamento universitario
mediante contratto. o assegno di ricerca:
_se il dottorato o I'insegnamento universitario o I'assegno di ricerca € afferente al 58D di
Giferimento {nel casa del dottorato e dell’assegne di ricerca la valutazione si baserd sugli
anni i frequenza, per il contratlo sul numero di ore 4" insegnamento previste dal medesimo:
fino ad un massimo di punti 10750
- ¢ non & aflerente {ino ad una massimo di punti 5/50

b) borsa di studio post-dottorato o di perferionamento. corst di specializzazione 0 Master
specifici del SSD, conseguiti anche all estera:
fino ad un massimo di punti 8/50
¢} partecipazione a CONETessi COn COMUNICAZIONS: fino ad un massino di punti 1/30
d) attivita didattica in Scuole Medie Superiori, statali o private, anche all estero.
fino ad un massime di pumi 1/30

5i ta presente che 11 Senato Aceademico nelia Seduta del 17.05.2010 ha deliberalo:
" di autorizzare le commissioni giudicatrici ad effetiuare. anche per via telematica, laf¢
funione/i per la valutazione dei titoli ¢ detie pubblicazioni dei candidati. oltre la prima riunione



gia autorizzata ad essere svolta in via telematica, ai sensi del comma 12 dell’art. 4 del D.P.R. n.
117/2000. Detta facolta non poiri esserc utilizzata per le riunioni relative allo svolgimento cd
alla valulazione del seminario pubblico sui risultati dell attivit di ricerca di ciascun candidato,

" di autorizzare il Presidente Ji ognuna delic Commissioni ad inviare al valutatore esterno.
anche per via telematica, le pubblicazioni ed i titoli di ciascun candidato partecipante alla
procedura selettiva, per richiederne il parere preventivo:

di autorizzare il Presidente di ciascuna commissione giudicatrice ad inviare, anche per via
telematica. aghi altri commissari i titoli e le pubblicarioni dei candidati nonché il paecte espresso
sulle pubblicazioni e sui titoli dei candidat stessi dal valulatore csterno, di levalura
internazicnale, allo scopo designato dal Senato Accademico

Nella successiva riunione. la Commissione — autorizzata del Rettore dell Universita degli Stdi di
Messina a riunirsi anche per via lelematica — delibera di provvedere all’apertura dei plichi ed il
Presidente della Commissione  invierd all'Esperto valutalore esterno: Prof. BARBATO ERSILIA
Professore Ordinario Medicing ¢ Chirurgia "LA SAPIENZA" — ROMA, designato dal Senalo
Accademico, anche per via telematica, le pubblicazioni ed i titoli di ciascun candidato partecipante alla
procedura sclettiva. per richiederne il parere preventivo.

1l Presidente della Commissione, ricevuto tale parcre. provvederd a trasmetiere anche per via telematica,
agli altri commissari i titoli ¢ le pubblicazioni dei candidati nanché il parere espresso sulle pubblicazioni
¢ sui titoli dei candidati stessi dal valutatore esterno, di levatura internazionale, allo scopo designato dal
Senato Accademico.

A questo punto, la Commissione procedera all’accertamento della qualificazione scientilica dei
candidati. formulando un giudizio sulle pubblicazion] e sui titoli dagli stessi esibiti, secondo indicatori e
parametri internazionalmente riconusciuti di valutazione della ricerca scientifica. tenuto altresi conto del
parere espresso sulic pubblicazioni e sul titoli dei candidati dalio studioso insigne. di levatura
internazionale, alla scopo designato dal Senato Accademico per ciascuna procedura di selezione.
Ultimata la valutazione delle pubblicazioni e dei titoli, la Commissione lormula ¢ rende pubblica,
mediante inserimento all’Albo Ufliciale e nel sito web dell’Universita di Messina, una graduatoria
temporanea assegnando ad ognuno dei concorrenti un punteggio.

Sulla base della graduateria temporanza. la Commissione predispone una lista ristretta di concorrent
formata da colore che si travano nel quarto superiore della graduatoria, compresi gli eventuali ex aegio.
Al fine di determinare il numero dei concorrenti della lista ristretta. si caleola un quarto del numero dei
componenti della graduatoria, arrotondato all’inlero superiore,

Nel caso in cui la lista cosi delerminata contenga un numcro di concorrenti inferiore al doppio del
numere dei posti banditi per ciascun settore scientifico disciphinare aumentato di due, 1 aggiungono
altri concotrenti in ordine di graduatoria fino a raggiungere tale valore o Gino all’esaurimento della
graduatoria.

I concorrenti della lista ristretlta torranno un seminario pubblico sui risultati dagli stessi ritenuti piu
interessanti ¢ significativi della propria attivitd di ricerca.

Al seminario sono cspressamente invitat i @ docenti defl’Universitd appartenenti allo stessa Setrore
scientifico disciplinare ed a settori affini rispetto a quello cui si viferisce la procedura di selezione.
Inoltre, durante tale seminario, la Commissione potrd accertare anche la conoscenza della lingua
Inglesa.

La Commissione pubblicherd, mediante inserimento nel sito web dell’Universita, la graduatoria dei
candidati. Ia lista ristretta di concorrenti che dovranno tenere il seminario pubblico, e Uavvise della data,
orario ¢ luogo di svolgimento del seminario.

Come previsto dal comma 3 art.6 del D P.R. n 48771994 - =1 wvviso per fa presentacione alfo prova
orede. deve essere duto af candidati pimeno 20 g primo dF quelio Dy cui essi debboro sosteneria’.

5| fa presente, inolire, che la pubblicazione della graduatoria e della lista ristretta dei cuncorrenti che
dovranno tenere il seminario pubblico. della data, erarto ¢ luogo di svolgimento del seminario. ha valore
di convocazione utticiale dei candidati

La Commissione valuterd le congscenze acquisite. il metndo di ricerea. nonché le capacita cspositive di
ciascun concorrente e, al termine dei lavari, dichiarerd il vincitore,

>



a Commissione & tenuta a completare i propri lavori nel wrmine massimo di novanta giorni dalla
nomina. salva proroga cccezionalmente richiesta ¢ motivatamente concessa da] Rettore.
La Commissionc stabilisce il seguente calendario dei lavori:
seconda riunione (parzialmente telematica) il giomo 8 Marzo 2011 alle ore 10.00. presso la Sala riunieni
111 Piano Pal CLODD dell’ AQU Policlinico Universitario “G. Marting™ di Messina

terza riunione il gioma 11 Aprile 2011 alle ore 3.30 presso la Sala riunioni 1l Piane Pal CLODD
dell’ AQU Paliclinico Lniversitario “G. Martino™ di Messina
I.a seduta & tolta alle are 10.30.

Messina, 10 febbraio 2011

La Commissione %Q/QA/NL/
- Prof. Giancarle Cordasco e

- Prof. Manlio Quaranta.
- Prof. Corrado Paganelli
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